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Mitarbeiterin/Mitarbeiter (w/m/d)- job-ip: 06/2024
fiir das Fachgebiet Soziologie im Fachbereich Il ,,Forschung und Entwicklung - Sport und Gesellschaft*

Ort: Bonn Eintrittsdatum: nachstmaoglich
Bewerbungsfrist: 09.08.2024 Entgelt: E13 TVOD
Beschaftigung: 50% Teilzeit

Funktion: Mitarbeiter/in im hoheren Dienst ~ Beschaftigungsverhaltnis: befristet (36 Monate)

Das Bundesinstitut fiir Sportwissenschaft (BISp) gehort zum Geschéaftsbereich des Bundesministeriums des Innern
und fir Heimat (BMI). Es nimmt die Aufgabe wahr, Forschungsbedarf zu ermitteln und Forschungsvorhaben auf dem
Gebiet des (Leistungs-)Sports zu initiieren, zu fordern, zu koordinieren, die Ergebnisse auszuwerten und zu
dokumentieren.

Diese Aufgaben libernehmen Sie:

e Projektmanagement und Koordination projektrelevanter Tatigkeiten eines dreijdhrigen Ausschreibungs-
projektes zur Thematik ,Qualitdtsmanagement®,

Projektbezogene Planung und Organisation der Zusammenarbeit aller beteiligten Interessensgruppen,
Transparente und regelmaRige Kommunikation des Projektfortschritts an alle Interessensgruppen,
Mitwirkung bei Transferveranstaltungen und der Gestaltung von Transfermedien,

fachliche Priifung, Begleitung und Bewertung von Forschungsantragen,

Mitarbeit bei der Offentlichkeitsarbeit und dem Wissensmanagement des BISp, u.a. durch Mitarbeit bei den
Online-News.

So iiberzeugen Sie uns:

Mit einem an einer Hochschule erworbenen Master bzw. einem gleichwertigen Abschluss (z. B. Diplom) in einem
sportwissenschaftlichen Studiengang vorzugsweise in den Fachrichtungen Soziologie, Sportmanagement oder
Sportékonomie

sowie durch
e eine breite fachliche Expertise und Methodenkompetenz im Bereich Qualitdtsmanagement und
Organisationsentwicklung,

e fundierte Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich Projektmanagement,
e Kenntnisse des Aufbaus und der Struktur des Leistungssports in Deutschland und des Stlitzpunktsystems,

e  Erfahrungen in der Zusammenarbeit mit Partnern des BISp im Wissenschaftlichen Verbundsystem
Leistungssport (WVL),

e Bereitschaft zu Dienstreisen,

e sicherer Umgang mit den gangigen MS-Office-Programmen,

e sehr gute sprachliche Ausdrucksfahigkeit in Wort und Schrift,

e gute Englischkenntnisse,

o sorgfiltige, zuverldssige und serviceorientierte Arbeitsweise,

e hohes Mal? an Organisationsgeschick, Eigeninitiative und strategisch fachiibergreifendes Denken,

e hohe Kommunikationsfahigkeit, Sozial- und Genderkompetenz, Flexibilitat, Teamfahigkeit und Belastbarkeit.
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Was wir Ihnen bieten

Leisten Sie Ihren Beitrag mit einer spannenden Tatigkeit flr die wissenschaftliche Unterstiitzung des deutschen
Leistungssports an der Schnittstelle zwischen Sport, Wissenschaft, Politik und Gesellschaft. Wir geben Ihnen dafiir
die Moglichkeit, eigenverantwortlich mit Gestaltungsfreirdaumen zu arbeiten. AuRerdem bieten wir Ihnen vielfaltige
Vorteile:

o Attraktives und transparentes Gesamtvergiitungspaket inkl. Jahressonderzahlung und betriebliche
Altersvorsorge.

o Unterstiitzungsangebote zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf, flexibles Arbeiten inkl. M&glichkeiten zu
Homeoffice in einem kollegialen Arbeitsumfeld sowie einen Zuschuss zum Job-Ticket/Deutschlandticket.

o Breites individuelles Fortbildungsangebot fiir Ihre persénliche und fachliche Weiterentwicklung.

SPORT.WISSEN.SCHAF(F)T.ERFOLG!

Das BISp nimmt durch seine Vernetzung in den Bereichen Sport, Wissenschaft und Politik eine einzigartige Rolle
ein. Als Ressortforschungseinrichtung des Bundes, die sich der wissenschaftlichen Férderung des (Leistungs)Sports
und dem Wissenstransfer verschrieben hat, setzt sich das BISp hohe Ziele in seiner taglichen Arbeit. Seien Sie dabei!

Haben Sie noch Fragen? Fiir weitere Auskiinfte steht Ihnen die Fachbereichsleiterin Dr. Mirjam Rebel (Tel.
0228-99640-9044) gerne zur Verfligung.

Wir haben Sie {iberzeugt?

Dann sind wir gespannt auf Ihre Bewerbung (Notwendig sind: Anschreiben, CV,
Zeugnisse/Nachweise), die Sie uns bitte tiber das Stellenportal INTERAMT einreichen.

Weitere Informationen tiber uns finden Sie auf unserer Website www.bisp.de.

Weiterfiihrende Informationen:

Festanstellungen schreiben wir auch hausintern und im Geschaftsbereich des BMI aus, um unseren
Beschaftigten mit Zeitvertragen die Chance auf ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis zu geben.

Bitte beachten Sie, dass es sich um eine Position in Teilzeit mit einem Anteil von 50 % der regularen
Arbeitszeit handelt.

Das Bundesinstitut fiir Sportwissenschaft unterstiitzt die Vereinbarkeit von Familie, Pflege und
Erwerbstatigkeit durch flexible Teilzeitmodelle im Rahmen der dienstlichen Moglichkeiten.

Das Bundesinstitut fiir Sportwissenschaft fordert die berufliche Gleichstellung von Frauen, Mannern
und Divers.

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung nach
beriicksichtigt. Hierbei wird nur ein MindestmaR an korperlicher Eignung verlangt.

Wir freuen uns liber Bewerberinnen/Bewerber aller Nationalitaten, flieRende Deutschkenntnisse sind
Voraussetzung.

Soweit lhnen der Nachweis iiber den geforderten abgeschlossenen Hochschulabschluss noch nicht
vorliegt, ist die Vorlage des aktuellen Transcript of Records (Leistungsiibersicht) bis zum Ende der
Bewerbungsfrist erforderlich.
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Bewerbungen konnen nur beriicksichtigt werden, wenn diese bis Ablauf der Frist vollstandig
vorliegen.

Die Bewerbungsunterlagen werden ausschlieBlich zum Zwecke des Auswahlverfahrens

verwendet und nach Abschluss dessen geloscht. Weitere datenschutzrechtliche Infos finden Sie auf
unserer Website.



