
  

 

Stellenausschreibung 
Reg.-Nr. 127/2024 

Fristende 21.07.2024 

 

Die Friedrich-Schiller-Universität Jena ist eine traditionsreiche und forschungsstarke Universität im 
Zentrum Deutschlands. Als Volluniversität verfügt sie über ein breites Fächerspektrum. Ihre Spitzen-
forschung bündelt sie in den Profillinien Light – Life – Liberty. Sie ist eng vernetzt mit außeruniversi-
tären Forschungseinrichtungen, forschenden Unternehmen und namhaften Kultureinrichtungen. Mit 
rund 18.000 Studierenden und mehr als 8.600 Beschäftigten prägt die Universität maßgeblich den 
Charakter Jenas als weltoffene und zukunftsorientierte Stadt. 
 
Am Institut für Sportwissenschaft im Arbeitsbereich Bewegungs- und Sportpsychologie ist zum 
01.10.2024 eine Stelle als 
 

Wissenschaftliche:r Mitarbeiter:in mit erhöhtem Lehrdeputat im 

Arbeitsbereich Bewegungs- und Sportpsychologie  

 
in Vollzeit, befristet bis zum 14.05.2025 zu besetzen. 
 
Sie unterstützen unser Team in der eigenverantwortlichen Übernahme von Lehrveranstaltungen und 
Prüfungen im Bereich Sportpraxis. und tragen damit maßgeblich dazu bei, den Studierenden adäquate 
und regelstudienzeitkonforme Praxisinhalte anbieten zu können. 
 
 
Ihre Aufgaben: 

• selbstständige Konzeption und Durchführung evidenzbasierter, sportpraktischer 
Lehrveranstaltungen (Übungen, Seminare, Praktika etc.) insbesondere in den Sportspielen 
Badminton und Handball unter besonderer Berücksichtigung des sportpsychologischen und 
bewegungswissenschaftlichen Kenntnisstands mit einer erhöhten Lehrverpflichtung im Umfang 
von 13,5 LVS. 

• Übernahme von Aufgaben in der Selbstverwaltung inklusive Prüfungen und Modulprüfungen 

• Betreuung von Abschluss- und Hausarbeiten 

• wissenschaftliche Weiterqualifizierung 
 
Ihr Profil: 

• abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium in der Sportwissenschaft (Diplom oder 
Master) bzw. Staatsexamen für das Lehramt an Gymnasien 

• Trainerlizenzen in berufsfeldbezogenen Sportarten 

• pädagogische Eignung 

• ausgeprägtes Interesse an der Durchführung wissenschaftlicher Arbeiten und an der Mitarbeit in 
Forschungsprojekten im Bereich Bewegungs- und Sportpsychologie 

• grundlegende Kenntnisse im Bereich Sportpsychologie sowie Motorisches Lernen  

• Fähigkeit zum selbständigen Arbeiten 

• Lernbereitschaft, ausgeprägte Eigeninitiative und ein hohes Maß an Einsatzbereitschaft  
 
 
Unser Angebot:  

• Vergütung nach den Bestimmungen des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst der Länder 
(TV-L) entsprechend den persönlichen Voraussetzungen bis zur Entgeltgruppe 13 inklusive 
einer tariflichen Jahressonderzahlung  

• Spannende und abwechslungsreiche Tätigkeitsfelder mit Gestaltungsspielraum 

https://www.uni-jena.de/universitaet/zentrale-einrichtungen/dezernat-5-personal/universitaet-als-arbeitgeberin


 

 

• Ein familienfreundliches Arbeitsumfeld mit vielfältigen Angeboten für Familien: Hochschul-
Familienbüro (JUniFamilie) und flexible Kinderbetreuung (JUniKinder) 

• Betriebliche Nebenleistungen wie z. B. Vermögenswirksame Leistungen (VL) und betriebliche 
Altersvorsorge (VBL) 

• 30 Tage Erholungsurlaub im Kalenderjahr zuzüglich zwei arbeitsfreie Tage am 24. und 31.12 

Die ausgeschriebene Stelle ist zunächst befristet für die Dauer der Elternzeit bis zum 14.05.2025. 
Die Einstellung erfolgt ausschließlich befristet im Rahmen einer Elternzeitvertretung.  

Die Tätigkeit ist grundsätzlich auch für eine Beschäftigung in Teilzeit geeignet. Inwieweit einem 

Teilzeitwunsch, insbesondere hinsichtlich Lage und Umfang der Teilzeit, stattgegeben werden kann, 

wird anhand der dienstlichen Bedürfnisse geprüft. 

Es handelt sich um eine Vollzeitstelle (40 Wochenstunden). 

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Qualifikation 
bevorzugt berücksichtigt. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich bis zum 21.07.2024 über unser 

Onlineformular.    

Online Bewerbung 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Bitte beachten Sie unsere Bewerberhinweise und Informationen zur Erhebung personenbezogener Daten unter: Datenschutz und 
Hinweise für Bewerber:innen 
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